@ OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD BAJO MAYO

San Martin DIRECCION DE RECURSOS HUMANDS
GOBIERNG REGIONAL “ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA

BASES DEL PROCESD DE SELECLION O PERSONAL-CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS-CAS-DEVIDA-PPOSI-
PICO-LONVOCATORIA N° 008-2022- DIRESA-OGESS-5M/Db.

COMUNICADO |

AMPLIACION DE CRONOGRAMA PROCESO CAS N°008-2022-DIRESA-OGESS-BM/DG.

CONVOCATORIA para cubrir 16 puestos de Psicélogos (as) en las IPRESS focalizadas y un coordinador
del PPPTCD en la DIRESA SM; bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 1057 CAS- temporal,
en marco a la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aflo Fiscal 2022. A fin de
brindar facilidades a los postulantes; La Etapa de Presentacién de Documentos: podréan realizarlo en fisico
por mesa de partes de la DIRESA SM. Jr. Grau Cdra. 1 (Ex Local Pronaa)-Moyobamba Y en VIRTUAL a
tramitedocumentario@diressanmartin. gob.pe

Se comunica a los interesados que, el plazo de la postulacién del proceso CAS N°008-2022-DIRESA-
OGESS-BM/DG. se ha ampliado hasta el lunes 01 de agosto del 2022, reprogramandose el cronograma
del proceso como se indica:

Del 21 de Jullo al 01 de agosto del 2022,
Publicacién de la Convocator:a: | Se publicara en la pagina web de la DIRESA-S.M www.diressanmartin.gob.pe y en las
marquesinas de la DIRESA SM.

Presentacion de Documentos:
El CV y los anexos deben estar | Del 21 de Julio al 01 de agosto del 2022.

debidamente foliados, firmados en | Horario de Atencion (8:00 am a 13:30 pm).

sobre A4 cerrado, y rotulado (segun | En mesa de partes de la DIRESA SM. Jr. Grau Cdra. 1 (Ex Local Pronaa)-Moyobamba.
modelo de etiqueta).

Evaluacién curricular. 02 de Agosto del 2022.

(Sin puntaje y con puntaje) De 08.00 am en adelante.

Publicaclén de los resultados de | 02 de Agosto del 2022 a partir de las 14.00 horas.

la Evaluaciéon Curricular. Se publicara en la pagina web de la DIRESA-S.M www.diressanmartin.gob.pe y en las
(Sin puntaje y con puntaje) marquesinas de la DIRESA SM.

02 de Agosto del 2022 a partir de las 14.00 a.m. A 15.30 p.m.

En mesa de partes de la DIRESA SM. Jr. Grau Cdra. 1 (Ex Local Pronaa)}Moyobamba.
03 de Agosto del 2022 a las 9.00 am.

Se publicara en la pagina web de la DIRESA-S.M www.diressanmartin.gob.pe y en las
mm.zrquesinas de la DIRESA SM.

03 de Agosto del 2022,

Evaluacién de conocimientos. A las 11.00 horas en las instalaciones de la Sala Situacional de la DIRESA SM. Jr. Grau
Cdra. 1 (Ex Local Pronaa)-Moyobamba.

Publicacién Resultados de la 03 de Agosto del 2022a las 13.00 horas.

= Se publicara en la pagina web de la DIRESA-S.M www.diressanmartin.gob.pe y en las
Evaluacién de conocimientosi. marquesinas de la DIRESA SM.

03 de Agosto del 2022de las 13.00 horas. A 15.00 p.m.
En mesa de partes de la DIRESA SM. Jr. Grau Cdra. 1 (Ex Local Pronaa)-Moyobamba.
03 de Agosto del 2022 a partir de las 15.00 horas.

Se publicara en la pagina web de la DIRESA-S.M www.diressanmartin.gob.pe y en las
marquesinas de la DIRESA SM.

El 04 do agosto del 2022 a partir de 08.00 horas.
Entrevista Personal En las instalaciones de la Sala Situacional de la DIRESA SM. Jr. Grau Cdra. 1 (Ex Local
Pr01 de Agosto del 20220naa)-Moyobamba.

Publicacién Resultados de la|El 04 de agosto del 2022 a partir de 15.00. horas

Presentacion de Reclamos.

Absoluciéon de Reclamos vy
publicaciéon de resultados.

Presentaciéon de Reclamos.

Absolucion de Reclamos vy
publicacién de resultados.

Entrevista Personal Y | Se publicara en la pagina web de la DIRESA-S.M www.diressanmartin.gob.pe y en las
Resultados Finales. marquesii's de la DIRESA SM
Adjudicacién de Plazas EI 05 de )\gosto del 2022.

A partirde 1.00. a.m. en la Oficina de Recursos Humanos de la OGESS-BM.
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@ OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD BAJO MAYO

San Martin DIRECCION DE RECURSOS HUMANDS
GOBIERNO BOGIONAL “ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA

BASES DL PROCESO DE SELECEION DE PERSONAL-CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS-LAS-DEVIDA-PPOSI-
PTCO-CONVOCATORIA N° 008-2022 DIRESA-OGESS-5M/Ub.

El 05 de agosto del 2022.
Inicio de Labores En el horario programado segun rol de turnos y DIRESA-SM.

Suscripcién de contrato
Lugar: Oficina de Recursos Humanos
de la U.E N° 400-OGESS-BM.

Los 5 primeros dias hablles después de la publicaclén de resultados.

El Cronograma y Etapas del Proceso estd sujeto a variacién que se daran a conocer oportunamente. En la
publicacién de resultado de cada etapa, se anunciara la fecha, horay el lugar de la siguiente fase del
proceso. El postulante es responsable de realizar el seguimiento de la publicacién de los resultados

parciales ,_final del progeso de seleccion, de acuerdo con el cronograma establecido. (*).

Presidepte miembro
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